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INFORMATIONS IMPORTANTES

CQuel est le réle de cette fiche ? )

Si vous avez trouvé un employeur avec lequel vous allez signer un contrat d’apprentissage pour la rentrée 2010, cette

fiche de candidature va nous permettre de prendre en compte votre souhait d’intégrer notre centre de formation
et d’identifier votre futur emploveur.

EN AUCUN CAS ELLE NE CONSTITUE UNE INSCRIPTION AU CFA DE PLOUFRAGAN.

SEULE LA SIGNATURE D’UN CONTRAT D’ APPRENTISSAGE PEUT PERMETTRE DE VALIDER VOTRE INSCRIPTION.

CQueIIe est la procédure a suivre ? )

Seule I'entreprise est habilitée a demander le contrat d’apprentissage. Les imprimés de contrat d’apprentissage
peuvent étre délivrés a partir de mai 2010. L'entreprise doit faire sa demande avant la_date d’embauche de
Papprenti, 'embauche est possible a partir du 1 juillet 2010.

C'est la Chambre Consulaire a laguelle est rattachée I'entreprise qui délivre les imprimés de contrat (Chambre de
Métiers et de I’Artisanat ou Chambre de Commerce et d’Industrie ou Chambre d’Agriculture).

@ Si I’entreprise est inscrite au registre des métiers de la Chambre de Métiers et de I’Artisanat de Saint-Brieuc
(ou a la double inscription) : Contacter le Service Apprentissage CMA ) 02.96.76.26.06. ou au 02.96.76.26.08.

@ Si I'entreprise est inscrite au registre du commerce de la Chambre de Commerce et d’Industrie de Saint-
Brieuc : Contacter le Service Apprentissage CCl J 02.96.78.62.19

@ Dans les autres cas, I'entreprise s’adresse a la chambre consulaire de son département.

(Quand votre inscription sera t-elle définitive ? )

Votre inscription au CFA de Ploufragan sera définitive lorsque :
i Le contrat d’apprentissage sera signé par I’employeur et vous-méme (et représentant légal pour les mineurs),

¢ Ce contrat sera retourné, par I'entreprise, avec la fiche d’inscription du CFA, au service d’enregistrement
(Chambre de Métiers et de I’Artisanat ou Chambre de Commerce et d’Industrie ou Chambre d’Agriculture).

@ A l'issue de ces démarches, le CFA fera parvenir a votre employeur et a votre représentant légal le dossier de
convocation pour les cours de la rentrée 2010.

MERCI DE RETOURNER CETTE FICHE PAR COURRIER OU PAR FAX AU :
CENTRE DE FORMATION D’APPRENTIS - Fiche de candidature
Campus de I’Artisanat et des Métiers - BP 51 - 22440 PLOUFRAGAN
Tél: 0296 76 27 27 / Fax : 02 96 76 27 28 / Site Internet : www.artisans-22.com



http://www.artisans-22.com/
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h& VOS COORDONNEES [ A compléter par le(la) futur(e) apprenti(e)
LIMIEe LTIOME  NOM & .ot ete e s eere et e ereseveee e eeaee s PrENOM & .o eeeee e
Date de naissance:: ....... /....... ) - LieU de NAISSANCE & .......c.oovieeeeceecee ettt e
Aurez-vous 15 ans entre le 1 Juillet et le 31 décembre 2010 ? O oul 0 NON

3 Derniére classe fréquentée (préciseriafiliere) & ........ccvereeverierirrerireeesenieiesineee e seeseneene Année scolaire : ................

3 Derniére établissement fréQUENTE™ (préciser Ia ville) & ..........ocuueuueuireiiiriniineiriee ettt st et st e bes e ereeaese s
*Merci de joindre un Certificat de Scolarité remis par le dernier établissement fréquenté

3 Sivous avez bénéficié d’un dispositif d’insertionot ht kt t 9kt NBt wh« t I a,3pFéoisez Borganising.:| y

................................................................................................. 3 Autresituation : ..o
3 N° INE (que vous trouverez sur vos bulletins de collége ou de lycée) & .......cc.oiviiuiiiiiiiiiiienninieiienineines

3 Diplome(s) précédemment ObtenU(S) ™™ & .........ccooi i s s s
*a SNOA RS 22AVRNBE §S& O21ASa8 RS RALXSYSA 2dz NBf S@sa R
3 Diplome que vous allez éventuellement passer en juin 2010 : ............ccccueeiiiniirniinene e st e
3 Avez-vous déja été apprenti(e) en CFA ? ] oul [J NON

DIPLOME ET METIER ENVISAGES

3 Diplome souhaité (cocher une case): [ Pré-apprentissage L1 CAP ] BEP (Hotellerie) O McC

L1 BP L1 BTM 1 BACPRO [1BTS
3 IMIBLIEI ENVISAGE : .......oovieieei ettt sttt et st et et st et ee e st ses eseaae s e ses b et et et saesesenes e s ere et sesbes et ene sbeensensenenes

—%E—:i L’ENTREPRISE D’ACCUEIL ( A compléter par le futur employeur (rayer les mentions inutiles) )
JE SOUSSIZNE, IVIF, IMIME ¢ ...ttt sttt e e te e te s te e et e b tebesteseeseabeseeatestesestes st essaasatassasessasbebate et stesesbessrsarsersassssasessetbetasestestessnnans
AAIESSE © ..ottt ettt et e eb e s b b e sk e s b e s Code Postal : .........ccccoceeees. Ville & i
Téléphone: ..........covevveeeeeeeeeee FaX & et IMail 2 e et
N°de SIRET : ... e Code APE : ...........c..e..
NOM du Maitre d apPPreNtiSSAGE : .......c.ociiieiieeeeee et e te st e e et eseeteste e seabesbebateate st s ssasasarsaasatensasasbesbebetestestessabesssaaseansnnsensasbasares
Souhaite recruter en contrat d’apprentissage le (12) JEUNE : ...ttt te st et r et st et r s s aanetan
Métier envisageé : ...........ccoeveeeeeceieceeee e e Diplome préparé : ....................... Date d’embauche prévue: ....... [ [
Date et signature : Cachet de I'entreprise

IMPORTANT A L’inscription au CFA n’est définitive que lorsque le contrat d’apprentissage est signé et transmis a la CMA ou a la CC
de votre département. C’est I’employeur qui en fait la demande. La fiche de candidature n’est donc qu’une premiére étape.




